Software und Dienstleister fiir den Job HR

Der Marktplatz fiir Technik, Tools und Arbeitshilfen.
Hier stellen wir neue Softwarelosungen, Anbieter und
Dienstleister fiir HR vor.

Digital Competence Indicator

Personlichkeitstest fiir digitale Kompetenzen

Mit dem ,,Digital Competence Indicator” (DCI) kénnen HR-Manager

die personlichen Qualitdten ihrer Mitarbeiter in der digitalen Arbeitswelt
analysieren. Der DCI misst keine harten IT-Skills wie Programmiersprachen,
sondern allgemeine Persénlichkeitsmerkmale und Soft Skills, die im digitalen
Umfeld relevant sind. Anhand eines Fragebogens erfasst das Tool der



